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TEPDAD 

Standartları Belirleme ve Geliştirme Komisyonu 

Çalışma Yönergesi 

sürüm. 1/2011 

(07.05. 2011 tarihli TEPDAD Yönetim Kurulu'nda kabul edilmiştir) 

MADDE 1‐ Dayanak ve Amaç  

Bu yönerge, Tıp Eğitimi Programlarını Değerlendirme ve Akreditasyon Derneği (TEPDAD) 

Çalışma Yönetmeliğinin 6. maddesi uyarınca hazırlanmıştır. Amacı TEPDAD organı olarak 

çalışacak komisyonun işleyişi ile ilgili esasları belirlemektir.  

MADDE 2‐ Kapsam  

Bu yönerge, komisyonun işleyişi ile ilgili olarak Yönetim Kurulu kararı ile belirlenmesine 

ihtiyaç duyulan hususları kapsamaktadır.  

MADDE 3‐Tanım ve Kısaltmalar  

Bu yönergede  geçen;  

TEPDAD: Tıp Eğitimi Programlarını Değerlendirme ve Akreditasyon Derneği'ni  

Yönetim Kurulu: Tıp Eğitimi Programlarını Değerlendirme ve Akreditasyon Derneği 

Yönetim Kurulu'nu  

UTEAK: Ulusal Tıp Eğitimi Akreditasyon Kurulu'nu  

ÖDR: Tıp fakültelerinin hazırlayacağı Özdeğerlendirme Raporu'nu  

SBGK: Standartları Belirleme ve Geliştirme Komisyonu'nu  

DEK: Danışmanlık ve Eğitim Komisyonu'nu  

DİZK: Değerlendirme ve İzleme Ziyareti Komisyonu'nu  

YÖK: Yükseköğretim Kurulu'nu  

TıpDEK: Tıp Dekanları Konseyi'ni  

TıpDEK‐YK: Tıp Dekanları Konseyi Yürütme Kurulu'nu  
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TEAD: Tıp Eğitimi (ve Bilişimi) Anabilim Dalı/Birimi'ni  

TTB: Türk Tabipleri Birliği'ni ifade eder.  

MADDE 4‐ Standartları Belirleme ve Geliştirme Komisyonu’nun görevleri  

Standartları Belirleme ve Geliştirme Komisyonu’nun görevleri; 

a) Ülkemizdeki mezuniyet öncesi  tıp eğitimi programları  için uluslararası kabul görmüş 

standartlar  ile  ulusal  gereksinimleri  bir  arada  değerlendirerek,  Ulusal  Tıp  Eğitimi 

Akreditasyon Standartlarını belirlemek ve sürekli geliştirilmesini sağlamak 

b) Ulusal  Tıp  Eğitimi  Akreditasyon  Standartlarının  TEPDAD  altındaki  diğer  yapılar  ve 

başvuran  kurumlar  tarafından  anlaşılmasını  sağlayacak  açıklamaları  hazırlamak  ve 

geliştirmek 

c) Kurumların  istekleri  üzerine  planlanan  bilgilendirme  toplantılarında  standartların 

anlaşılmasını kolaylaştıracak sunumlar hazırlamak, yapmak   

d) Akreditasyon  sürecinde  kullanılacak  form  ve  belgeler  ile  ÖDR  hazırlama  ve 

değerlendirme kılavuzlarının hazırlanması ve güncellenmesini sağlamak. 

I. Akreditasyon sürecine başvuracak kurumların kullanacağı “Akreditasyon 

Başvuru Formu” SBGK tarafından hazırlanır ve her yılın Aralık ayı sonuna dek 

güncellenir. 

II. Akreditasyon sürecine başvuran  kurumların hazırlayacağı ÖDR’lerin nasıl 

hazırlanacağını açıklayan “Özdeğerlendirme Raporu Hazırlama Kılavuzu” 

SBGK tarafından hazırlanır ve her yılın Ocak ayı sonuna dek güncellenir. 

III. Akreditasyon sürecine başvuran kurumların hazırlayacağı ÖDR’lerin nasıl 

değerlendirileceğini açıklayan “Özdeğerlendirme Raporu Değerlendirme 

Kılavuzu” SBGK tarafından hazırlanır ve her yılın Nisan ayı sonuna dek 

güncellenir.  

MADDE 5‐ Standartları Belirleme ve Geliştirme Komisyonu’nun oluşumu  

Standartları  Belirleme  ve  Geliştirme  Komisyonu,  TEPDAD  üyeleri  ve  TıpDEK‐YK  tarafından 

önerilen  adaylar  arasından  TEPDAD  Yönetim  Kurulu’nun  belirlediği  en  az  10  (on)  üyeden 
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oluşur. Komisyon üyeleri  içinden 3  (üç) yıllığına bir başkan ve  sekreter  seçer. Öğrenci üye, 

UTEAK  için öğrenci üye belirlenmesi süreci  ile birlikte belirlenir, Yönetim Kurulu  tarafından 

fakültelerin kuruluş sırasına göre bu fakültelerden önerilen öğrenciler arasından üç (3) yıllık 

süre için seçilir. Diğer üyeler, aşağıda açıklanan şekilde  ve üç (3) yıllık süre için belirlenir.     

1) TEAD;  en az 4 öğretim üyesi  

2) Temel Bilimler; en az 1 öğretim üyesi  

3) Klinik Bilimler; Dahili Tıp; en az 1 öğretim üyesi  

4) Klinik Bilimler; Cerrahi Tıp; en az 1 öğretim üyesi  

5) En az 1 Pratisyen ya da Uzman Hekim 

6) Bir UTEAK üyesi 

7) Öğrenci üye  

MADDE  6‐  Akreditasyon  sürecinde  kullanılacak  mezuniyet  öncesi  tıp  eğitimi  ulusal 
standartlarının hazırlanması  

Akreditasyon  sürecine  başvuracak  kurumların  kullanacağı  “Mezuniyet  Öncesi  Tıp  Eğitimi 

Ulusal Standartları” her yıl gözden geçirilerek değişiklik önerileri UTEAK’a sunulur.  

MADDE 7. Yönergede değişiklik  

 Bu  yönerge  üzerindeki  değişiklik  önerileri  Standartları  Belirleme  ve Geliştirme  Komisyonu 

tarafından Yönetim Kurulu’na sunulur.  

MADDE 8‐ Yürürlük ve yürütme  

a)      Bu Yönerge TEPDAD  Yönetim Kurulu tarafından onaylandığı tarihten itibaren geçerli 

olmak üzere yürürlüğe girer.  

b)      Bu  yönerge  hükümlerini  Standartları  Belirleme  ve  Geliştirme  Komisyonu  Başkanı 

yürütür.  

c)      Bu yönerge hükümleri dışında yer alan tüm konularda TEPDAD Çalışma Yönetmeliği 

ve Yönetim Kurulu kararları dikkate alınır. 


